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มคอ.3 
รายละเอียดของรายวิชา วส 591 

คณะวิทยาศาสตร   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ภาคเรียนท่ี 1 ประจําปการศึกษา 2560 

 

 
หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

 
1. รหัสและชื่อรายวิชา  วส 591 ระเบียบวิธีวิจัย 
2. จํานวนหนวยกิต     บรรยาย-ปฏิบัติ   2 หนวยกิต     2(1-2-3) 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาวัสดุศาสตร วิชาบังคับ 
4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 
อาจารย ดร.สุพิชฌา  สุพรรณสมบูรณ โทร 18654  Email: supitcha@g.swu.ac.th 

อาจารยผูสอน 
 รศ.ดร.เสรีวัฒน สมินทรปญญา 
 ผศ.ดร.อโนชา หม่ันภักดี 

อาจารย ดร.สุพิชฌา  สุพรรณสมบูรณ 
อาจารยสุภิญญา  วงษศรีรักษา 

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปท่ีเรียน :  ภาคการศึกษาท่ี 1 / ชั้นปท่ี 1 
6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี)  ไมมี 
7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisite) (ถามี)  ไมมี 
8. สถานท่ีเรียน  มศว ประสานมิตร   ตึก 19 หอง  19-1305 
9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด    9 สิงหาคม 2560 
 

หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา เพ่ือใหผูเรียน 

• มีความรูความเขาใจหลักการและระเบียบวิธีวิจัย การทํางานดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตรท่ีเชื่อถือ
ได 

• สามารถตั้งสมมติฐาน และออกแบบงานวิจัย 

• สามารถใชเทคนิคการสืบคนและวิเคราะหขอมูลจากเอกสารและฐานขอมูล สามารถเขียนโครงรางวิจัย 
ใชสถิติ  วิเคราะหและสรุปผลการวิจัย 

• สามารถอางอิงเอกสารท่ีใชในงานวิจัย 

• มีจริยธรรมและจรรยาบรรณในการทําผลงานวิจัย การนําเสนอและการเผยแพรผลงาน 

• มีทักษะในการสื่อสารพรอมท้ังรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 

• สามารถสืบหาขอมูลดวยตนเอง และใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 

• ตระหนักในความเปนผูมีคุณธรรมและจริยธรรม มีวินัยตอตนเอง และสวนรวม เชน ตรงตอเวลา 
รับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหมาย และปฏิบัติตามขอบังคับของมหาวิทยาลัย 
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2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
เพ่ือใหรายวิชามีเนื้อหาสาระสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานคุณวุฒิ 
 

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 
 

1. คําอธิบายรายวิชา 
การตั้งสมมติฐานงานวิจัย การออกแบบงานวิจัย เทคนิคการสืบคนและวิเคราะหขอมูลจากเอกสาร

และฐานขอมูล การเขียนโครงรางงานวิจัย การใชสถิติในการวิจัย การวิเคราะหและสรุปผลการวิจัย การ
อางอิงเอกสารท่ีใชในงานวิจัยและในการเขียนบทความ จริยธรรมและจรรยาบรรณในการทําผลงานวิจัย 
การนําเสนอและการเผยแพรผลงาน รวมถึงฝกปฏิบัติเขียนโครงรางวิจัย 

 
2. จํานวนชั่วโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย ปฏิบัติ การฝกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝกงาน 

การศึกษาดวย
ตนเอง 

บรรยาย 1 ชั่วโมงตอสัปดาห  
หรือ 15 ชั่วโมงตอภาค

การศึกษา 

ปฏิบัติ 2 ชั่วโมงตอสัปดาห 
หรือ 30 ชั่วโมงตอภาค

การศึกษา 

ไมมีการฝกปฏิบัติงาน
ภาคสนาม 

3  ชั่วโมงตอ
สัปดาห 

3. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 
อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคลหรือรายกลุมตามความตองการของนิสิต (เฉพาะรายท่ี

ตองการ) ทุกวันจันทร ประมาณ 2 ชั่วโมงตอสัปดาห 
 

หมวดท่ี 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนิสิต 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 

1.1  ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม   ความรับผิดชอบ 

1) มีระเบียบวินัยและซ่ือสัตยสามารถวินิจฉัย และจัดการกับปญหาเชิงวิชาการหรือ
วิชาชีพตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม 

      2) มีจิตสาธารณะ เคารพสิทธิ์และความคิดเห็นของผูอ่ืน 
3) มีภาวะผูนําในการสงเสริมการประพฤติปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาการหรือ
วิชาชีพ 
4) สามารถวินิจฉัย และจัดการกับปญหาเชิงวิชาการหรือวิชาชีพตามหลักคุณธรรม
และจริยธรรม 

หลัก 
 

หลัก 
หลัก 

 
หลัก 

 

1.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
1) สอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมลงในรายวิชา 
2) ชีแ้จงกฎระเบียบและแนวปฏิบัติในการเรียนการสอน จรรยาบรรณของนิสิต มศว ใหชัดเจนใน

รายวิชา 

1.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จรยิธรรม 
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1) ประเมินผลจากความตรงตอเวลาและความสมํ่าเสมอในการเขาเรียนและประเมินจากความ
รับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย 

2) สังเกตพฤติกรรมและประเมินจากพฤติกรรมดานตางๆของนิสิตในชั้นเรียน 
3) ประเมินและตรวจสอบจากงานและรายงานท่ีมอบหมายให  งาน/รายงานตองมีการอางอิง

เอกสารท่ีเก่ียวของไดอยางถูกตองและเหมาะสม 
 

2. ดานความรู 
2.1  ผลการเรียนรูดานความรู   ความรับผิดชอบ 

      1) มีความรูความเขาใจอยางถองแทในสาระหลักทางดานวัสดุศาสตร 
      2) มีความรูความเขาใจเก่ียวกับการทําวิจัย การพัฒนาองคความรูใหมๆ และ/หรือ

การพัฒนานวัตกรรมทางดานวัสดุศาสตร 
      3) มีความเขาใจถึงผลกระทบของงานวิจัยตอองคความรูในสาขาวิชา และการปฏิบัติ

ในการทํางาน 

- 
หลัก 

 
หลัก 

2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
1) บรรยายเนื้อหาวิชาการท่ีเก่ียวของท่ีเนนหลักการทางทฤษฎีและการประยุกตใชในชั้นเรียน  
2) กําหนดใหนิสิตมีการคนควาดวยตนเอง มีการนําเสนอผลงาน การตอบคําถามและอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในหองเรียน  
2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

1) ประเมินจากการสอบ เชน การสอบยอย การสอบกลางภาค และการสอบปลายภาค 
2) ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ของงานของนิสิต และคุณภาพงานท่ีไดรับมอบหมาย เชน การนําเสนอ

ผลงาน และรายงาน 

 

3. ดานทักษะทางปญญา 

3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  ความรับผิดชอบ 

1) สามารถนําความรูความเขาใจทางดานวัสดุศาสตร  มาวิเคราะหและแกปญหา
ทางวิชาการและวิชาชีพไดอยางสรางสรรค 
2) สามารถสังเคราะหและใชผลงานวิจัยและสิ่งตีพิมพทางวิชาการ ในการพัฒนา
ความคิดใหมๆ โดยการบูรณาการใหเขากับองคความรูเดิม  
3) สามารถวางแผนและดําเนินโครงการวิชาการหรืองานวิจัยดวยตนเอง 

หลัก 
 

หลัก 
 

หลัก 

3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
1) จัดกระบวนการเรียนรู โดยใชนิสิตสืบคนดวยตนเอง และทําการวิเคราะหขอมูลท่ีไดมา 
2) ใหนิสิตวางแผนงานวิจัยดวยตนเอง โดยมีอาจารยใหคําแนะนํา  
3) มีการถามตอบและอภิปรายในหองเรียน 

3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
1) ประเมินจากขอสอบท่ีเนนใหนิสิตไดคิด วิเคราะห อธิบายแสดงความเขาใจโดยใชความรูท่ีได

เรียนมา และแสดงถึงการคิดอยางมีเหตุผลและเปนระบบ 
2) ประเมินผลจากการนําเสนอผลงานวิจัย 
3) ประเมินผลจากการตอบคําถามในรายวิชา และการแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 
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4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ    ความรับผิดชอบ 

1) มีความรับผิดชอบในการดําเนินงาน และสามารถประเมินและปรับปรุงตนเองใหมี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานระดับสูงได 
2) มีทักษะในการเปนผูนํา และสามารถปรับตัวทํางานรวมกับผูอ่ืนได 

 

หลัก 
 

หลัก 

4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มอบหมายงานท่ีท้ังท่ีเปนงานรายบุคคล และเปนกิจกรรมกลุมเพ่ือฝกใหนิสิตรูจักปรับตัวในการ
ทํางานรวมกับผูอ่ืน 

4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
1) ประเมินจากพฤติกรรมและการมีสวนรวมของนิสิตในหองเรียน 
2) ประเมินจากความรับผิดชอบ คุณภาพของผลงานท่ีทําดวยตนเองและการทํางานกลุม  

5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ  
ความรับผิดชอบ 

1) มีทักษะการวิเคราะหและคัดกรองขอมูลเชิงตัวเลขและสถิติเพ่ือการศึกษาคนควา
และวิจัย 
2) สามารถถายทอดความรู และเผยแพรผลงานวิจัยเชิงวิชาการดวยการสื่อสารใน
รูปแบบตางๆไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศติดตามความกาวหนาและศึกษาคนควาขอมูล
ทางวิชาการไดอยางมีประสิทธิภาพ 

หลัก 
 

รอง 
 

หลัก 
 

5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ในรายวิชามีการสอดแทรกการฝกทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
2) เปดโอกาสใหนิสิตไดคนควาขอมูลจากแหลงขอมูลอิเล็กโทรนิกตางๆ ตัวเอง รวมท้ังใหนําเสนอ

งานหนาชั้นท่ีไดศึกษามาในรูปแบบของตัวเอง 

5.3   กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ประเมินจากขอสอบท่ีเนนใหนิสิตไดคิด คํานวณหาปริมาณธาตุตางๆ ในโลหะผสม  
2) ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย คุณภาพในการนําเสนอผลงาน และความสามารถในการ

สื่อสารท่ีชัดเจน 
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หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
 

 สัปดาห
ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรยีนการ
สอน 

  และสื่อท่ีใช  

ผูสอน 

1 ชี้แจงรายละเอียดแผนการเรียน 
เนื้อหาวิชา การประเมินผลการเรียน 
ความสําคัญและประโยชนของการเรียน
วิชานี ้

3 - บรรยายและปฏิบัติ 
- การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน 

อ.สุพิชฌา 
 

2 การตั้งสมมติฐาน  3 - บรรยายและปฏิบัติ 
- การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน 
- มอบหมายงาน   

อ.สุพิชฌา 
 

3 การออกแบบงานวิจัย 3 - บรรยายและปฏิบัต ิ
- การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน 
- มอบหมายงาน   

อ.สุพิชฌา 
 

4 เทคนิคการสืบคน 3 - บรรยายและปฏิบัต ิ
- การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน 
- มอบหมายงาน  
สืบคนและเก็บรวบรวม
ขอมูล 

อ.สุพิชฌา 
 

5 การวิเคราะหขอมูลจากเอกสารและ
ฐานขอมูล 

3 - บรรยายและปฏิบัต ิ
- การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน 
- มอบหมายงาน   

อ.สุภิญญา 

6 การเขียนโครงรางงานวิจัย 3  - บรรยาย  
- การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน 
- มอบหมายงาน   

ผศ.อโนชา 

7 การเขียนโครงรางงานวิจัย (ตอ) 3 - บรรยาย  
- การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน 

ผศ.อโนชา 

8 การใชสถิติในการวิจัย 3 - บรรยาย 
 - การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน 

อ.สุภิญญา 
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 สัปดาห
ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรยีนการ
สอน 

  และสื่อท่ีใช  

ผูสอน 

- มอบหมายงาน   
9 สอบกลางภาค     อ.สุพิชฌา 
10 การใชสถิติในการวิจัย (ตอ) 3  - บรรยาย 

- การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน 

อ.สุภิญญา 
 

11 การวิเคราะหและการสรุปผลการวิจัย 3 - บรรยาย 
 - การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน 
- มอบหมายงาน   

รศ.เสรีวัฒน 

12 การวิเคราะหและการสรุปผลการวิจัย 
(ตอ) 

3  - บรรยาย 
 - การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน 

รศ.เสรีวัฒน 

13 การอางอิงเอกสารท่ีใชในงานวิจัยและใน
การเขียนบทความ 

3 - บรรยาย 
- การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน  
- มอบหมายงาน  

ผศ.อโนชา 
 

14 จริยธรรมและจรรยาบรรณในการทํา
ผลงานวิจัย 

3 - บรรยาย 
- การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน 

ผศ.อโนชา 
 

15 การเผยแพรผลงาน 3 - บรรยาย 
- การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน 
- มอบหมายงาน 

อ.สุพิชฌา 
 

16 การนําเสนอผลงาน 3 - บรรยาย 
- การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในหองเรียน  

รศ.เสรีวัฒน 
ผศ.อโนชา 
อ.สุภิญญา 
อ.สุพิชฌา 

17 สอบปลายภาค    

 
แผนการประเมินผลการเรียนรู 

ผลการเรียนรู 
วิธีการประเมิน สัปดาหท่ีประเมิน สัดสวนของ 

การประเมินผล 
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ดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) มีระเบียบวินัยและซ่ือสัตย
สามารถวินิจฉัย และจัดการกับ
ปญหาเชิงวิชาการหรือวิชาชีพตาม
หลักคุณธรรมและจริยธรรม 
      2) มีจิตสาธารณะ เคารพสิทธิ์
และความคิดเห็นของผูอ่ืน 

3) มีภาวะผูนําในการสงเสริม
การประพฤติปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาการหรือวิชาชีพ 

4) สามารถวินิจฉัย และจัดการ
กับปญหาเชิงวิชาการหรือวิชาชีพ
ตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม 

 
 
- สังเกตพฤติกรรมในหองเรียน 
และจากการปฏิบัติตามกฎเกณฑ
ตางๆ ในชั้นเรียน 
 
-ดูจากงานและรายงาน วามีการ
อางอิงเอกสารท่ีเก่ียวของไดอยาง
ถูกตองและเหมาะสม 
 
 

 
 
ตลอดภาคการศึกษา 
 
 
 

 
 
5 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
ดานทักษะดานความรู 

1) มีความรูความเขาใจอยางถอง
แทในสาระหลักทางดานวัสดุศาสตร 
    2) มีความรูความเขาใจเก่ียวกับ
การทําวิจัย การพัฒนาองคความรู
ใหมๆ และ/หรือการพัฒนา
นวัตกรรมทางดานวัสดุศาสตร 

3) มีความเขาใจถึงผลกระทบ
ของงานวิจัยตอองคความรูใน
สาขาวิชา และการปฏิบัติในการ
ทํางาน 

 
 
-มอบหมายงาน และการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูในชั้นเรียน  
  
-สอบกลางภาค 
-สอบปลายภาค 

 

 
 
ตลอดภาคการศึกษา 
 
 
 สัปดาหท่ี 8  
 สัปดาหท่ี 15 
 
 

 
 
   รอยละ 40 

 
 

   รอยละ 15 
รอยละ 15 

 

 
ดานทักษะทางปญญา 

1) สามารถนําความรูความ
เขาใจทางดานวัสดุศาสตร  มา
วิเคราะหและแกปญหาทางวิชาการ
และวิชาชีพไดอยางสรางสรรค 

2) สามารถสังเคราะหและใช
ผลงานวิจัยและสิ่งตีพิมพทางวิชาการ 
ในการพัฒนาความคิดใหมๆ โดย
การบูรณาการใหเขากับองคความรู
เดิม  

3) สามารถวางแผนและดําเนิน
โครงการวิชาการหรืองานวิจัยดวย
ตนเอง 

 
 
-สังเกตพฤติกรรม 

 
-ขอสอบกลางภาคและปลายภาค 
ท่ีเนนใหนิสิตไดคิด วิเคราะห 
อธิบายคํานวณ และ แนวคิดของ
การแกปญหาโดยการประยุกต
ความรูท่ีไดเรียนมา 
 

  
 
 

 

 
 
 

ตลอดภาคการศึกษา 
       
สัปดาหท่ี 8 และ 
สัปดาหท่ี 15 

 
  
 
 
  
 

 
 
 

 - 
 
- 
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ดานทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีความรับผิดชอบในการ
ดําเนินงาน และสามารถประเมิน
และปรับปรงุตนเองใหมี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
ระดับสูงได 

2) มีทักษะในการเปนผูนํา และ
สามารถปรับตัวทํางานรวมกับผูอ่ืนได 

 
 
 
-สังเกตพฤติกรรม  
-พิจารณาจากรายงานและการ
นําเสนอรายงาน 

 
 
 

 

 
 

 
ตลอดภาคการศึกษา 

    
 
 
 
 
  

 
 

 
รอยละ 30 

ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1) มีทักษะการวิเคราะหและ
คัดกรองขอมูลเชิงตัวเลขและสถิติ
เพ่ือการศึกษาคนควาและวิจัย 

2) สามารถถายทอดความรู 
และเผยแพรผลงานวิจัยเชิงวิชาการ
ดวยการสื่อสารในรูปแบบตางๆได
อยางมีประสิทธิภาพ 

3) สามารถใชเทคโนโลยี
สารสนเทศติดตามความกาวหนา
และศึกษาคนควาขอมูลทางวิชาการ
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 

 
 
-สังเกตพฤติกรรม และพิจารณา
จากการบานท่ีไดรับมอบหมาย 

 
 
 

  
 

 
 
 
 

ตลอดภาคการศึกษา 
 

 
 
 
 
- 
 

หมวดท่ี 6 ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตําราและเอกสารหลัก 

2. เอกสารและขอมูลแนะนํา 
 
 

 
 

หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
มีการเปดโอกาสใหนิสิตประเมินอาจารยผูสอนตามแบบประเมิน ปค 003 รวมถึงประเมินประสิทธิภาพการ

สอนจากผลการเรียนของนิสิต 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 
1. ประเมินจากผลการประเมินผูสอน (ปค.003) และผลการเรียนของนิสิต 
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2. อาจารยผูสอนประเมินการสอนของตนเองจากสภาพจรงิโดยพิจารณาจากการสังเกตพฤติกรรม การ
เขารวมกิจกรรมการเรียนของนิสิตในชั้นเรียน ท้ังนี้ใหยึดวิธีการและแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย รวมท้ังมี
การประเมินหลายครั้ง เพ่ือความนาเชื่อถือของผลท่ีได 

3. การปรับปรุงการสอน 
1. ใชผลวิเคราะหการประเมินการสอนเพ่ือประมวลความคิดเห็นของนิสิต สรุปปญหา และแนวทางแกไข

ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนรายวิชาในภาคการศึกษาตอไป 
2. ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาใหทันสมัยและสอดคลองกับความสนใจของผูเรียนรุนตอไป 

4. การทบทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
1. มีการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือพิจารณาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตใหเปนไป

ตามเกณฑการประเมินของ มคอ 3 ของรายวิชาท่ีทําการสอน 
2. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรรวมกันประเมินการเรียนรูของนิสิต โดยการสุมตรวจขอสอบ รายงาน 

วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
1. นําขอคิดเห็นของนิสิตจากขอ 1 กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิตมาประมวล เพ่ือ

จัดกลุมเนื้อหาความรูท่ีตองปรับปรุง  ผลจากการประมวลจะนําไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน
ในรุนตอไป 

2. นําผลสังเกตการสอนจากขอ 2  กลยุทธการประเมินการสอน มาเปรียบเทียบขอมูลกับขอคิดเห็นของ
นิสิต เพ่ือพัฒนาเนื้อหาสาระใหทันสมัย  ปรับวิธีการเรียนการสอน และวิธีการประเมินผลใหตรงกับ
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

คณะวิทยาศาสตร ์  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ หนา้ 9 
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